INSTITUTO OCEANOGRAFICO
Edital IOUSP 01/2012
ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

O Instituto Oceanogréfico da Universidade de S&o Paulo torna publica a abertura de
concurso publico para o preenchimento de 1 vaga na carreira do Grupo Técnico T1 A —

Técnico em Mecanica e outras que surgirem durante o prazo de validade deste edital.

Em virtude do quantitativo inicial oferecido, ndo havera reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia para preenchimento imediato, ficando reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) em face da classificagéo obtida, em atendimento a Lei n® 7.853/89 e ao Decreto n°
3.298/99, relativamente ao total de vagas surgidas durante o prazo de validade deste

edital.

1. A contratacdo serd sob o Regime da CLT, em jornada de trabalho de 40 horas
semanais. O horéario de trabalho sera estabelecido pela Universidade de S&do Paulo de
acordo com suas nhecessidades, podendo ser diurno, noturno, misto, em regime de

plantdes ou em escala de revezamento.

2. Superado o periodo de experiéncia de 90 dias, o contrato de trabalho passara a viger

por tempo indeterminado (8 Unico art. 445 da CLT).

3. O salério para 0 més de fevereiro é de R$ 3.026,54. O que corresponde ao salario

inicial da carreira do Grupo Técnico T1 A.
4. S&o exigéncias para o desempenho da fungéo:

- Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou ser cidaddo portugués em gozo das

prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposicdes de lei.
- Possuir 18 anos completos;
- Escolaridade — Ensino Médio Completo e curso completo especifico na funcéo;

- Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo

masculino, do Servico Militar;

- Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico em consequéncia de

processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

- Nao ocupar cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvadas as hipbteses de

acumulacdo previstas no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e no Decreto



Estadual n® 41.915/1997,
- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente edital.

4.1. O candidato aprovado no presente concurso publico sera contratado se atender as
exigéncias para o desempenho da funcdo no momento da convocacao para contratagao,
devendo apresentar a documentacdo comprobatéria completa estabelecida no item 14.1.
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contado do primeiro dia util seguinte ao da publica¢do da
Convocacdo para Contratagcdo na Imprensa Oficial, sob pena de ser considerado

desistente do concurso publico.

5. S&o atribui¢cdes da funcéo descritas no Plano de Classificacdo de Funcdes — P.C.F. da

Universidade de Sao Paulo:
Sumaria;

Operar maquinas convencionais, automaticas (torno, fresa, mandriladora, eletroeroséo,
retificas, etc.), bem como efetuar manutencdo em qualquer tipo de sistema mecénico,
atuando em projetos e construcdo de novos equipamentos.

Detalhada:

« Utilizar instrumentos de medi¢do e controle para desbastar, alisar, cortar, rosquear ou
executar outras operagcdes de torneamento em pecas de metal, a fim de garantir que as
operac0es realizadas atendam as especificacdes pré-determinadas.

* Afiar ferramentas de corte.

» Efetuar calculos para a execuc¢do de pecas e engrenagens, aos projetos.

* Efetuar manutenc¢éo dos equipamentos de oficina mecanica.

» Efetuar trabalhos em oficina de preciséo, de construcdo de equipamentos de laboratdrio,
tais como: estufas, destiladores, gaiolas, armadilhas, estantes para tubos de ensaio, etc.,
observando as determinacdes especificas e materiais necessarios a cada fim.

» Desenvolver atividades de confec¢cédo de pecas e criacdo, colaborando na elaboracéo de
projetos de pecas destinadas a pesquisa.

* Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servi¢cos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos e interrup¢des nos
servicos.

e Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos apropriados a
execucao dos servicos.

« Zelar pela guarda, conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos

e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.



» Executar tratamento e descarte de residuos de materiais de seu local de tratamento.

» Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de
atuacéo e das necessidades do setor/departamento.

» Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
6. Das Inscricbes

6.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tcita aceitacdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera ser alegado
desconhecimento.

6.2. As inscrigcBes deverédo ser efetuadas no periodo de 05 a 09/03/2012, exclusivamente,
por meio da Internet, para tanto sendo necessério o preenchimento e a transmissao da
ficha de inscricdo, bem como o pagamento da taxa de inscricdo no valor de 46,00
(quarenta e seis reais), conforme disposto no item 6.3.

6.3. A inscricdo devera ser realizada pela Internet até as 17h00 do dia 09/03/2012,

mediante acesso ao site: http://www.sistemas.usp.br/marteweb link: Concurso Publico,

com a observancia rigorosa dos seguintes procedimentos:

- Leitura da integra do presente edital e preenchimento completo da ficha de inscricéo,
devendo ser seguidas as seguintes etapas:

1°) escolher o campus;

2°) escolher a funcgdo, clicando em Avancar;

3°) optar pelo presente concurso publico objeto do Edital IOUSP 01 /2012;

4°) informar o CPF e a data de nascimento, clicando em Avancar;

59) preencher todos os campos obrigatoérios da ficha e

6°) inscrever-se (ATENCAO: apds a inscri¢cdo, o candidato NAO podera alterar os dados
da ficha);

7°) gerar e imprimir o boleto bancario no valor de 46,00 (quarenta e seis reais) e utiliza-lo
para o pagamento da taxa de inscricdo até a data limite para o encerramento das
inscricoes.

6.3.1. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo preenchida via Internet devem ser
verdadeiras e sdo de inteira responsabilidade do candidato que fica ciente de que
qualquer falsa informacdo, omissdo ou erro implicara em sua exclusdo do concurso
publico, a qualquer momento, e sujeicdo as penas da lei.

6.3.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias
na localidade em que se encontrar o candidato, o boleto bancario devera ser pago

antecipadamente.



6.3.3. Nao serdo aceitas inscri¢cdes via Internet cujo pagamento ocorra por depdsito em
caixa eletrbnico, via postal, facsimile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou
extemporanea, ou por qualquer outra via que ndo a especificada no item 6.3. deste edital.

6.3.4. O Unico comprovante de inscricdo via Internet aceito serd o boleto bancario
devidamente quitado, ndo sendo necessaria a entrega da ficha de inscri¢ao.

6.3.5. Nao serdo aceitas as inscricoes via Internet cujos pagamentos da taxa forem
efetuados apés a data do encerramento das inscricées, ndo sendo devido ao candidato
gualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

6.3.6. A Universidade de S&o Paulo ndo se responsabiliza por inscricdes via Internet
nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicac¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.3.7. Apds o0 encerramento das inscri¢cdes, sera publicado Aviso de Inscricdo no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo do dia 20/03 informando encontrar-se disponivel no site:
www.io.usp.br , o comunicado de confirmacao de inscricdo no presente concurso publico
com o nome dos candidatos cujas inscricfes tiverem sido efetivadas ou validadas pela
Secdo de Pessoal da Unidade/Orgdo em conformidade com o disposto nos itens 6.5.,
6.5.1. e 6.5.2. abaixo.

6.3.8. Caso seja detectado algum problema na inscricdo via Internet, o candidato tera o
prazo de 2 (dois) dias Uteis contados a partir do dia Gtil seguinte ao da publicagdo do
aviso de Inscricdo no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo para pleitear a regularizagéo
de sua inscri¢do, sob pena de ser considerado desistente do concurso publico, por meio
da apresentacdo de requerimento escrito acompanhado do comprovante do pagamento
da taxa de inscricdo a ser entregue no Servico de Pessoal do Instituto Oceanogréfico,
situado na Praca do Oceanogréfico, 191 — Cidade Universitaria — Butantd — S&o Paulo,
das 9h30 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, ou do envio de e-mail com o comprovante do

pagamento da taxa de inscricdo anexado, para o endereco eletrdnico svpes-io@usp.br .

6.3.9. Se houver deferimento de pedido de regularizacdo de inscricdo apresentados na
forma estabelecida no item 6.3.8, Nova Lista de Inscritos com o nome de todos os
candidatos que tiveram sua inscricdo efetivada, sera disponibilizada no site indicado no
item 6.3.7.

6.3.10. O candidato devera acompanhar o andamento do presente concurso publico a fim

de tomar conhecimento da data, local ou horario que vier a ser fixado para a Prova de



Multipla Escolha por meio da publicacdo do Edital de Convocacao para a Prova no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo e, sem carater oficial, do site referido no item 6.3.7.

6.4. O descumprimento das instru¢cfes para a inscri¢do via Internet, implicard em sua nao
efetivacéo.

6.5. Ndo serdo aceitos pedidos de isencdo ou reducdo do pagamento da taxa de
inscri¢do, seja qual for o motivo alegado pelo candidato e, uma vez efetivado, ndo havera
devolucéo do valor pago, excec¢éao feita ao candidato que comprovar a doacdo de sangue
em conformidade com a Lei n°12.147, de 12/12/2005, e na forma estabelecida no item
6.5.1

6.5.1. Para ter direito a isen¢do, o candidato devera comprovar a doacdo de sangue a
6rgao ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio em ndmero nao
inferior a 3 (trés) vezes durante os 12 (doze) meses anteriores ao fim das inscricbes. O
requerimento instruido com o boleto bancéario (ndo pago) e o documento expedido pela
entidade coletora deverdo ser entregues pessoalmente no endereco e horario citados no
item 6.3.8 durante o periodo das inscricdes.

6.5.2. O candidato doador de sangue que cumprir o disposto no item 6.5.1. ter4 a sua
inscricido no presente certame validada pela Secdo de Pessoal da Unidade/Orgéo,
devendo acompanhar a publicacdo do Aviso de Inscricdo na imprensa oficial e a
divulgacdo da Lista de Inscritos na Internet, conforme disposto no item 6.3.7 e, caso
detecte algum problema em sua inscricdo, devera pleitear a sua regularizacdo em
consonancia com o disposto no item 6.3.8.

7. Dos candidatos com deficiéncia

7.1. Em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, sera
reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do presente concurso publico, nos
termos da Lei n°® 7.853/89, regulamentada pelo Decreto n°3.298/99, alterado pelo Decreto
n° 5.296/04.

7.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes e na Sumula n® 377
do Superior Tribunal de Justica (DJe de 5/5/2009).

7.3. De acordo com o art. 43 do Decreto n° 3.298/99, durante a realizacdo do certame, a
Unidade/Orgéo responséavel pela abertura do concurso publico tera a assisténcia de uma

Equipe Multiprofissional que sera composta por 6 (seis) servidores, dentre os quais 3



(trés) deverdo ser profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em
questdo, sendo um deles médico, e 3 (trés) integrantes da carreira objeto do presente

certame.

7.4. A referida Equipe Multiprofissional caber4 a avaliagdo, durante o periodo de
experiéncia, da compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo e a deficiéncia declarada
pelo candidato, devendo emitir parecer observando: as informagfes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais da funcéo a
desempenhar, a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do
ambiente de trabalho na execucéo das tarefas, a possibilidade de uso, pelo candidato, de
equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e a CID e outros padrbes

reconhecidos nacional e internacionalmente.

7.5. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente concurso
publico, em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, para o preenchimento de
vaga na funcdo de Técnico em Mecanica cujas atribuicbes sejam consideradas
compativeis com a deficiéncia declarada pelo candidato, em avaliacdo a ser realizada

pela Equipe Multiprofissional durante o periodo de experiéncia (itens 7.2 e 7.3).

7.6. Para gozar dos beneficios da reserva legal, no periodo de inscricdo de 05 a
09/03/2012

, deve o candidato com deficiéncia declara-la, por escrito, apresentando laudo médico
recente que ateste a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, através da entrega pessoal da documentacdo ao Servico
de Pessoal do Instituto Oceanogréfico, situada na Praga do Oceanogréfico, 191 — Cidade
Universitaria — Butantd — Sao Paulo, das 9h30 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, ou via
SEDEX, postado impreterivelmente até o ultimo dia de inscricdo, para o referido

endereco.

7.7. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto Federal n°®3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participard do concurso
em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, a nota minima exigida e ao horario e ao

local de aplicacdo das provas.



7.8. O candidato com deficiéncia que, nos dias de realizacdo da(s) prova(s) do concurso
publico, necessitar de tratamento diferenciado e/ou de tempo adicional, devera requeré-lo,
indicando as condi¢8es diferenciadas e/ou o tempo adicional, através da apresentagéo de
requerimento escrito com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de deficiéncia a ser entregue ou enviado, por SEDEX, impreterivelmente até o

ultimo dia de inscri¢do, no endereco citado no item 7.6.

7.9. O atendimento as condi¢des diferenciadas de que trata o item 7.8. ficar4 sujeito a

andlise da viabilidade e da razoabilidade do pedido pela Equipe Multiprofissional.

7.10. A Secio de Pessoal da Unidade/Orgéo competira providenciar o levantamento dos
locais, tipos de prova e equipamentos especiais necessarios ao pleno acesso dos
candidatos com deficiéncia e a efetivacdo das condi¢cdes necessarias a realizacdo das
provas, bem como eventual colaboracdo de pessoas especializadas na comunicacao ou
no auxilio de determinadas deficiéncias.

7.11. O candidato com deficiéncia que, dentro do periodo de inscricdo, ndo atender ao
disposto no item 7.6. sera considerado como pessoa sem deficiéncia e participara do

concurso publico sem direito a reserva legal.

7.12. O candidato com deficiéncia que, dentro do periodo de inscricdo, ndo atender ao
disposto no item 7.8. ndo tera a prova preparada segundo as condi¢des diferenciadas de

que necessite.

7.13. A publicagdo do resultado final do presente concurso publico sera feita em duas
listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas

com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos.

7.14. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos, aprovados e classificados ou
cuja deficiéncia tenha sido avaliada incompativel com as atribuicdes da funcdo durante o
periodo de experiéncia pela Equipe Multiprofissional, as vagas a eles reservadas serdo
preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria da

lista definitiva.
8. Das Provas

8.1. O concurso publico constara das seguintes etapas:



« 12 Prova de Mudltipla Escolha (eliminatéria) com 40 questdes objetivas, sendo 10
guestdes de lingua portuguesa, 10 questbes de matemdtica, 20 questbes de

conhecimentos especificos, valendo 0,25 pontos cada;

» 22 Prova Pratica (eliminatoria) que constard de confecgéo de dispositivo mecénico
simples em PVC, usando equipamentos da Oficina, valendo 2,0 pontos para o

tempo e 8,0 pontos para apresentagao.

8.2. A Prova de Mudltipla Escolha versara sobre o programa abaixo:
Portugués: Interpretacdo de textos, gramética. Com énfase no ensino médio.

Matematica: Sistema de numeracdo e operacdes aritméticas. NUmeros inteiros, naturais
e racionais, composicao e decomposicdo de nameros, fragdes, sistema métrico decimal,

unidades de medidas, conversdo de unidades, regra de trés, porcentagens, problemas.

Conhecimentos especificos: Conhecimentos béasicos de Desenho Mecéanico,

Metrologia, Usinagem, Ajustagem e Soldagem.
8.3. A Prova Pratica tera o contelido abaixo discriminado:

Contetdo: Confeccdo de um dispositivo mecéanico, usando os equipamentos da Oficina, a

partir de um desenho técnico apresentado no inicio da prova.

8.4. Bibliografia sugerida para a Prova.

Livros didaticos de Portugués e Matemética de Ensino Médio e para Prova Especifica:
1) Fundamentos da Usinagem dos Metais / Dino Ferraresi / Edgard Blucher Ltda.

2) Ferramentas de Corte / Dino Ferraresi / Edgard Bllicher Ltda.

3) Maquinas Ferramentas / Dino Ferraresi / Edgard Blicher Ltda.

4) Soldagem / Emilio Wainer / Associagéo Brasileira de Metais.

5) Soldagem, Processos e Metalurgia / Emilio Wainer, Sergio Duarte Brandi e Fabio D.
Homem de Mello / Edgard Bllicher Ltda.

6) Desenhista de Maquinas / F. Provenza / Pro-tec.

7) Desenho Técnico Mecéanico — Volume | / Giovanni Manfé, Rino Pozza e Giovanni

Scarato / Hemus.



8) O paquimetro sem mistério / Mario Zanella Brasiliense / InterCiécia.

9) Fundamentos da Metrologia Cientifica e Industrial / Armando Albertazzi G. Junior e

André R. de Souza / Monole.

8.5. O(s) conhecimento(s) de Ensino médio completo e curso completo especifico da
funcgéo previsto(s) como exigéncia(s) para o desempenho da fungéo no item 4 do presente

edital serdo aferidos durante o periodo de experiéncia.
9. Da Prestacédo das Provas

9.1 A Prova de Mdltipla Escolha terd a duragdo de 03 horas e sera realizada em data,
horario e local a serem comunicados oportunamente mediante publicacdo no Diario Oficial

do Estado de Sao Paulo.

9.2. O gabarito sera divulgado no dia seguinte ao da realizacdo da Prova de Mdultipla

Escolha através da Internet pelo site: www.io.usp.br .

9.3. O gabarito poderé sofrer alteracdo devido ao provimento de recurso, sendo 0s pontos
relativos as questdes objetivas eventualmente anuladas atribuidos a todos os candidatos

presentes a Prova de Multipla Escolha.

9.4. A Prova Pratica tera a duracdo de 01 hora e serd realizada em data, horario e local a
serem comunicados oportunamente mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado de

Sao Paulo e divulgacéao no site indicado no item 6.3.7.

9.5. A(s) prova(s) do concurso publico podera(do) ocorrer em dias Uteis ou aos domingos
a critério da administragdo e a convocagdo para as provas sera feita através de
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, podendo ainda os candidatos ser
convocados para as etapas do concurso publico por outros meios de comunicagéo

(correio, e-mail, telefone, mural ou através da Internet pelo site: www.io.usp.br).

9.6. O candidato devera comparecer ao local designado, com 15 minutos de
antecedéncia, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, documento original

de identificacdo com foto e comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

9.7. A realizacé@o das provas soO serd permitida ao candidato que atender ao disposto no
item 9.6 e se apresentar na(s) data(s), no(s) local(is) e no(s) horério(s) constantes dos

Editais de Convocacao para Provas.



9.8. Nao sera admitido o ingresso na sala de prova, do candidato que se apresentar apos
o horério da(s) prova(s) determinado no presente edital e/ou nos Editais de Convocagéo

para Provas.

9.9. O inicio da(s) prova(s) sera declarado pelo Fiscal do Concurso Publico presente em

cada sala de prova respeitada a duracéo estabelecida nos itens 9.1 e 9.4. .

9.10. Ao término das provas, os dois ultimos candidatos deverdo sair da sala no mesmo
momento. Em hipétese alguma poderd um Unico candidato permanecer sozinho em sala

de prova com o Fiscal do Concurso Publico.

9.11. Sera excluido do concurso publico o candidato que, em qualquer uma das provas

ou etapas, além das demais hipéteses previstas neste edital:

- apresentar-se ap6s o horario estabelecido no presente edital e/ou nos Editais de

Convocacdao para a realizacdo das provas, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;
- ndo comparecer a qualquer uma das provas, seja qual for o motivo;

- desistir no decorrer das provas;

- ndo apresentar documento que bem o identifique;

-ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

- ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 minutos do seu inicio;

- for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,

notas ou impressos;

- estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacdo (agendas eletronicas, telefones celulares, pagers, laptop e outros

equipamentos similares);
* nao devolver integralmente o material recebido;
e perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos.

9.12. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo
serdo fornecidos exemplares da(s) prova(s) aos candidatos, mesmo apds o encerramento

do Concurso Publico.

9.13 A Prova de Mdltipla Escolha ficara disponivel para consulta por parte dos candidatos

durante os 2 (dois) dias Uteis seguintes ao de sua realizacdo junto ao Servico de Pessoal



do Instituto Oceanogréfico, situado na Praca do Oceanogréfico, 191 — Cidade Universitaria
— Butanta — S&o Paulo e horério das 9h30 as 11h00 e das 14h00 as 17h00.

10. Do julgamento das Provas

10.1. A Prova de Mudltipla Escolha e a Prova Prética serdo avaliadas na escala de 0 (zero)

a 10 (dez) pontos.

10.2. Na Prova de Mudltipla Escolha, ndo serdo computadas as questdes objetivas nao
assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que

legivel.

10.3. A Prova Prética serd avaliada quanto a eficiéncia do dispositivo, analisando-se o

material escolhido, procedimento de confeccéo e acabamento do dispositivo.
11. Da classificacéo

11.1. Os candidatos que, em cada prova, obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete)
pontos serdo considerados habilitados, sendo convocados para a proxima etapa ou

classificados no presente concurso publico.

11.2. A nota de cada prova igual ou superior a 7 (sete) pontos serd publicada no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo com a indicacdo do nome dos candidatos em ordem

alfabética.

11.3. Caso a nota igual ou superior a 7 (sete) pontos ndo seja obtida por nenhum
candidato em alguma das provas do presente concurso publico, sera publicado Edital de

Resultado contendo tal informacéo.

11.4. Considera-se nota final a média aritmética das notas atribuidas a Prova de Mdltipla

Escolha e a Prova Préatica.

11.5. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo classificados em ordem

decrescente da nota final.

11.6. Sera publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo um Unico Edital de
Resultado Final/Classificagéo contendo uma lista geral e outra especial para as pessoas
com deficiéncia(s), com a indicacdo do nome do(s) candidato(s), do nimero do Registro

Geral — R.G., da nota final e da classificagéo.

11.7. No caso de igualdade de nota final, o desempate sera feito, sucessivamente,

através dos seguintes critérios:



1° idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ultimo dia da
inscricdo no presente concurso publico, na forma do disposto no paragrafo tnico
do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do ldoso);

2° maior nota nas questdes de conhecimentos especificos;
3° maior nota nas questdes de matemética;
4° maior nota nas questdes de portugués;
5° maior idade.
12. Dos Recursos

12.1. O candidato ter4 o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentar recurso contra
enunciados e/ou respostas de questdes de prova a partir do dia seguinte ao da realizacdo

de cada prova do concurso publico.

12.2. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentar pedido de revisdo de
nota a partir do dia seguinte ao da publicacdo do resultado de cada prova no Diario Oficial

do Estado de Sao Paulo.

12.3. O candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentar pedido de revisdo de
resultado final/classificacdo, a partir do dia seguinte ao da publicacdo no Diario Oficial do

Estado de Sao Paulo..

12.4. A cada prova do concurso publico, o candidato podera apresentar dentro dos prazos
estabelecidos nos itens 12.1., 12.2. e 12.3, um Unico recurso e /ou um Unico pedido de

revisdo de nota e/ou um Unico pedido de revisdo de resultado final/classificacéo.

12.5. Os recursos e os pedidos de revisao de nota e/ou resultado/classificagéo que forem
apresentados fora dos prazos estabelecidos nos itens 12.1, 12.2. e 12.3, ndo seréao

aceitos sejam quais forem os motivos alegados pelo candidato.

12.6. N&o sera admitido pedido de revisdo de nota e/ou resultado final/classificacédo, apos

sua republicagéo no Diério Oficial do Estado de Sao Paulo.

12.7. O candidato devera dirigir o recurso e/ou o pedido de revisédo de nota ao Diretor do
Instituto Oceanogréafico e entrega-lo pessoalmente ou através de portador no Setor de
Protocolo do Instituto Oceanografico, situado na Praga do Oceanografico, 191 — Cidade
Universitaria — Butantd — Sao Paulo, de segunda a sexta-feira, no horario citado no item
6.3.8.



13. Da validade

13.1. O concurso publico tera validade de 1 ano a contar da data da Publicacdo do
Despacho de Homologagéo no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, podendo, a critério

da Universidade de S&o Paulo, ser prorrogado por igual periodo.
14. Da Contratacdo

14.1. Para contratacdo, devera o candidato comparecer ao Servico de Pessoal da
Unidade/Orgéo indicado no Edital de Convocagio, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contado do primeiro dia util seguinte ao da publicagdo no Diario Oficial do Estado de S&o
Paulo, e apresentar a documentagdo comprobatoria completa abaixo discriminada, sob

pena de ser considerado desistente do concurso publico:
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
- Certidao de Nascimento (para solteiros);
- Certiddo de Casamento;
- Cédula de Identidade — R.G.;
- 2 fotos 3x4 recentes;
- Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F./C.I.C.);

- Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votacdo ou da justificativa

referente a Gltima eleicao;
- Certificado Militar (para o sexo masculino);

- Certiddo de Nascimento dos filhos com até 21 anos de idade ou até 24 anos, se

universitarios;

- Caderneta de Vacinacéo atualizada dos filhos menores de 14 anos;
- Extrato de participagdo no PIS/PASEP;

- Declaracdo de Acumulacéo de Cargos, quando for o caso;

- Original e coépia simples, ou cOpia autenticada do comprovante de escolaridade
(histérico ou diploma) de conclusdo do ensino médio completo e curso completo
especifico da fungédo que, quando for expedido por instituicbes estrangeiras, devera

estar acompanhado da respectiva traducao e revalidagéo do titulo;



14.2. Para contratacdo, devera o candidato ser considerado apto em exame médico pré-

admissional realizado pelo SESMT/USP.

14.3. O candidato que, injustificadamente, deixar de comparecer ao exame médico pré-
admissional na(s) data(s), local(is) e horario(s) previstos seréd considerado desistente do

concurso publico.

14.4. Caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou funcdo publica (inclusive

aposentadoria), a contratacdo dependerd, ainda, da autorizacdo de acumulacao de cargo.

14.5. O candidato devera comparecer a Sec¢do de Pessoal da Unidade/Orgdo até o
primeiro dia util seguinte aquele em que o SESMT/USP tiver concluido por sua aptidéo,
sob pena de ser considerado desistente do concurso publico, quando sera cientificado,

por escrito, da data fixada pela Unidade/Org&o para o inicio do exercicio da fung&o.

14.6. A Unidade/Orgéo fixara a data para o inicio do exercicio da funcéo dentro do prazo
maximo de 30 (trinta) dias contado do primeiro dia Gtil seguinte aquele em que o
candidato for considerado apto em exame médico pré-admissional realizado pelo

SESMT/USP e, quando for o caso, autorizada a acumulacédo de cargo.

14.7. O candidato que nado iniciar o exercicio da funcdo na data fixada pela

Unidade/Orgéo sera considerado desistente do concurso publico.

14.8. A contratacdo e o inicio do exercicio da funcéo objeto do presente concurso publico
para o candidato que ja pertencer aos quadros funcionais da Universidade de Sao Paulo
s6 sera possivel ap6s a conclusdo de aptiddo em exame médico pré-admissional e a
apresentacao de pedido de demisséo relativo ao vigente contrato de trabalho ao Dirigente
da Unidade/Orgdo de lotacdo do servidor, sendo que a nova contratagdo ocorrera nas

condicdes previstas neste edital.

14.9. Caso o candidato j& tenha sido funcionério publico, devera apresentar declaracao
emitida pelo Orgdo o qual pertencia com a data e o motivo do desligamento e ndo sera
contratado se demitido ou exonerado do servico publico em consequéncia de processo

administrativo (por justa causa ou a bem do servi¢o publico).

14.10. O(s) conhecimento(s) de ensino médio completo e curso completo especifico da
funcao previsto(s) como exigéncia(s) para o desempenho da fungcéo no item 4 do presente

edital serdo aferidos durante o periodo de experiéncia.

15. Das Disposicdes Finais



15.1. A inexatiddo das informacBes ou a irregularidade nos documentos, verificada a
qgualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretard a exclusao do
candidato do concurso publico, sem prejuizo das demais medidas de ordem

administrativa, civil ou criminal.

15.2. O néo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas no presente edital

implicara em sua exclusdo do concurso publico, a qualquer tempo.

15.3. A falta de pagamento da taxa de inscri¢éo, verificada a qualquer tempo, acarretara a

exclusdo do candidato do concurso publico.

15.4. O candidato deverd manter atualizado seu endereco durante todo o prazo de

validade do presente concurso publico.

15.5. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que Ihes disser respeito

ou até a data da homologacao do concurso publico.

15.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e demais
publicacbes referentes a este concurso publico através do Diario Oficial do Estado de Sao

Paulo.



